Rehberlik Servisini
Taniyalim




Rehberlik Nedir?

Cevresine dengeli ve saglhkl
bir uyum saglayabilmesi igin

@ Bireyin kendini anlamasi

Rehberlik
Servisi

Kapasitesini kendine en
uygun dlizeyde gelistirmesi

Problemlerini ¢ozmesi

Gergekei kararlar almasi

Uzman kisilerce bireye verilen psikolojik yardimlardir.



Rehberlik
Hizmetleri

Mesleki Kisisel
Rehberlik Rehberlik Rehberlik




Egitsel Rehberlik




Mesleki Rehberlik
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Duygusal Sorunlar Maddi Sorunlar  Aile ile ilgili Sorunlar

Arkadas ile ilgili Sorunlar
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Sosyal Sorunlar Saghk Sorunlan

Okaul ile ilgili Sorunlar



Rehberlik ilkeleri
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Rehberlik ilkeleri
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Rehberlik ilkeleri
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Rehberlik ilkeleri
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Rehberlik ilkeleri

Rehberllk

surectir

Rehberlik yardimlariyla bir sorunun
¢Ozlilmesi ya da gelismenin
saglanmasi biranda muamkin
degildir. Belli bir zamani gerektirir.




Rehberlik Ne Degildir?
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o Tek yonlu degildir. Ogrencinin yerine problemleri

¢ozmek degildir.

o Disiplini saglama yeri ® Sihirli giice sahip degildir.
degildir.

® Sadece, sorunlu ogrenciler
icin degildir.

® Bireyin yerine karar vermez.







